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評  価  ・  提  言  等 提言等に対する改善方策等 

１ 今年度の最終評価について  

⑴ 学習指導  

・文武両面での活躍ぶりがすばらしい。これまでの

指導の賜物であり、感謝したい。学習面に課題が

あるようだが、今後の展望を聞かせてほしい。 

・スタディサプリについて、その効果も含めて注視

している。生徒にとっては褒められることが意欲

につながる。学力伸長のためには、褒めて、乗せ

ていく指導も必要である。 

⑵ 進路指導  

・若年者の離職率の高さが問題視されている。働く

ことの意味も含めた職業観・勤労観についての指

導も引き続きお願いしたい。 

・大手企業だけでなく中小企業の魅力にも目を向け

る進路指導を期待したい。給与や福利厚生などの

条件面だけでなく、働き甲斐といった要素も重視

してほしい。 

⑶ 生徒指導  

・遅刻・欠席など基本的生活習慣に関することや、

ＳＮＳのトラブル等、ＰＴＡとしても周知・啓発

に努めるなど、学校の指導に協力していきたい。 

⑷ 特別活動  

・熱心な活動状況であり、活躍ぶりがすばらしい。

結果よりも、その過程を大事にする指導を今後も

お願いしたい。 

・ボランティア活動にも熱心に取り組んでいる。今

後の活躍を期待したい。 

・生徒会活動も活発で、様々なアプローチが成果に

つながっている。元気のよい挨拶の励行は、今後

も続けてほしい。 

２ 学校運営への提言  

・定員割れが続いている。中学生やその保護者に、

「工業＝就職」というイメージが定着しているか

らではないか。今工では進学指導も充実してお

り、多様な進路選択に対応できる点もアピールし

てはどうか。 

・地場産業を盛り上げるためにも、県外も視野に志

願者を増やし、人材育成に尽力してほしい。 

１ 

⑴  

・生徒の授業に対する評価は高いが、基礎

学力がそれほど伸びていない。学習習慣

だけでなく学び方も含めた指導の在り方

を検討し順次実施している。スタディサ

プリを活用して、生徒個々のつまずき具

合に応じた学習指導を展開していきた

い。意欲を育てる視点も加味して、改善

を図っていきたい。 

⑵ 

・本校の離職率は、全国及び県平均を大き

く下回っているものの、離職者が発生し

ているのも事実である。引き続き、全て

の生徒のキャリア発達を支援しつつ、ミ

スマッチのない進路実現に尽力していき

たい。 

・インターンシップを機に働き甲斐を見つ

けて就職に結びつくケースもある。保護

者の意向にも沿いながら、生徒の自己実

現につながる進路指導に努めたい。 

⑶ 

・問題行動は減少傾向にあるものの、今後

も注意深く生徒を見守り、適切な指導方

法の工夫・改善に努めたい。身だしなみ

や基本的な生活習慣に関しては、生徒会

を中心とする生徒の主体的な活動にも期

待したい。 

⑷ 

・部活動改革を推進するとともに、生徒の

主体性の喚起やボランティア精神の育成

にも注力したい。 

２ 

・本校での「ものづくり」の魅力だけでな

く、就職や進学の実績についても、様々

なメディアを活用してアピールすること

により、志願者の獲得につなげていきた

い。 



  


